
“Descobrindo os elementos que estão lhe “sabotando” na sua 
Carreira Profissional.

Rubens Borges
Especialista em Desenvolvimento Profissional e em Gestão de Talentos

Indo além do que você viu nos 
Cursos de MBA / Pós-graduação.



“Quem Somos”

“O que fazemos”

“ Nossas Conquistas”

Visite: 
www.goodtalents.com.br



• Elementos que viabilizam uma alta 
performance profissional?

• Quem está sabotando a sua carreira 
profissional ?

• Como eliminar a influência destes 
sabotadores ?

• Próximos passos...
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A Felicidade e a Performance

Sabotadores
Crenças Limitantes



Elementos que viabilizam uma 
alta performance profissional?

• Autoconhecimento

• Posic ionamento

• Direcionamento



Quais são os 
elementos do Autoconhecimento ?

• Quem sou?
• S istema operacional  básico  ?

• Quais são os aplicativos instalados 
ao longo da Vida ?

• Quais são os aplicativos que ainda 
me são úteis?

• Quais são os aplicativos que ainda 
ocupam espaço sem utilidade?



Quais são os 
elementos do Autoconhecimento ?

• Quem sou ?

• O que está encoberto e ainda não 
foi revelado.

• Quais são os vírus que se instalaram 
silenciosamente?

• Quais influências externas me 
colocaram nesta canaleta ?



Quais são os 
elementos do Autoconhecimento ?

• Quem sou ?

• Quais são os Mecanismos de defesa 
psicológica que criei, para me 
proteger das minha fragilidades 
psico-emocionais?

• Estes são o objeto de 
detalhamento deste webinar



Quais são os 
elementos do Posicionamento ?

• Onde estou?

• Que cenário é este do qual 
participo ?

• O que faço está alinhado ao que 
realmente eu sou ?

• O que realmente me dá satisfação 
ao fazer ?



Quais são os 
elementos do Posicionamento ?

• O nde estou?

• O que faço está alinhado ao que 
realmente eu sou ?

• Qual é a direção que me atrai ?

• Onde está o ponto onde quero 
chegar ?



Quais são os 
elementos do Direcionamento ?

• Para  ond e vo u?

• Qual é a rota a seguir?

• Quais são as estratégias a adotar ?

• Qual é o plano, as etapas, os riscos 
e as oportunidades ?



Quais são os 
elementos do Direcionamento ?

• Para  ond e vou?

• O que está sobrando na minha 
mochila ?

• O que está faltando na minha 
mochila?

• Quem vai me ajudar/orientar nesta 
caminhada ?



• Ps ico log ia  Po s i t i va

• Ne uroc iê nc ia

• Ps ico log ia  Cognit iva

• Inte l igênc ia  Emoc ion al

Estudos sobre a
Felicidade e a Performance?



• O  co nceito  d a  
I nte l i gênc ia  pos i t iva .

• Dobro da performance 
como a metade do 
esforço.

Quem está  
sabotando a sua carreira profissional ?

Shirzad Chamine



Quem está  
sabotando a sua carreira profissional ?

• O  Conceito  d o Céreb ro Tr ino .



• O  Seq uestro  da  amígdal a

Quem está  
sabotando a sua carreira profissional ?



• A inte l igênc ia  emo cio nal

Quem está  
sabotando a sua carreira profissional ?



Descobrindo 
os Sabotadores.

• A or igem d os  sab otad ores .

• Q uem são  e les  ?

• Com o e les  atu am ?



Descobrindo 
os Sabotadores.

• A or igem d os  sab otad ores .

• Q uem são  e les  ?

• Com o e les  atu am ?



• A or igem d os  sab otad ores

Descobrindo 
os Sabotadores?

TRAUMAS
SITUAÇÕES DESAGRADÁVEIS NÃO RESOLVIDAS

ADVERSIDADES QUE MARCARAM
EXPERIÊNCIAS VIVENCIADAS



• Q uem são  e les  ?

Descobrindo 
os Sabotadores?

CRÍTICO



Descobrindo 
os Sabotadores?
• Q uem são  e les  ?



• Com o e les  atu am

Descobrindo 
os Sabotadores?



Descobrindo 
os Sabotadores?

• Com o e les  atu am



Descobrindo 
os Sabotadores?

• Com o e les  atu am



• El iminando a 
inf luência dos 
sabotadores

• Fortalecendo a área 
do Cérebro para a  
atuação do seu sábio.

Eliminando a
influência dos sabotadores



33%67%

SÁBIOSABOTADORES



75%25%

SÁBIOSABOTADORES



75%25%

SÁBIOSABOTADORES

TRAUMAS
SITUAÇÕES DESAGRADÁVEIS NÃO RESOLVIDAS

ADVERSIDADES QUE MARCARAM
EXPERIÊNCIAS VIVENCIADAS

5 – Resigninficação e eliminação.

OBJETIVO

4 – Observar a
manifestação.

5 – Ridicularizar.

MECANISMOS DE DEFESA
FORTALECER O SÁBIO

1 – Comprometimento com um objetivo claro e definido

2 – Desenvolvimento da Inteligência Emocional

3 – Fortalecendo
o Cérebro QP

Cérebro QP



Eliminando a
influência dos sabotadores



Eliminando a
influência dos sabotadores

• Mecan ism o d e  defesa

• Meus pais são imperfeitos. 
Eles não gostam de mim.

• Preciso fazer algo para 
sobreviver. Como me 
proteger disto?

• Como agradá-los para 
continuar protegido por eles.

• Cérebro repti l iano

• Medo dos predadores.

• Como me proteger das 
ameaças.

• Garantia de sobrevivência



• Usando este 
conhecimento para 
Negociações e 
Gestão de Confl i tos

Benefícios da
Prática da Inteligência Positiva



• Usando este 
conhecimento na 
Liderança Ef icaz

Benefícios da
Prática da Inteligência Positiva



• Usando este 
conhecimento para 
Educação dos F i lhos.

Benefícios da
Prática da Inteligência Positiva



• Aumento da Percepção.

• Aumento da Criatividade.

• Aumento da libido.

• Mais eficácia com menos 
esforço.

Benefícios da
Prática da Inteligência Positiva



Programa de 
Eliminação da Influência 

dos Sabotadores

CONVITE
Participar do:



Tudo o que você recebe neste programa:

1  – R e a l i z a ç ã o  d e  1  t e s t e  – D e s c o b r i n d o  s e u  Q P  - Q u o c i e n t e  d e  P o s i t i v i d a d e

2  - R e a l i z a ç ã o  d e  1  t e s t e .  I d e n t i f i c a ç ã o  d o s  s e u s  s a b o t a d o r e s

3  – V í d e o /a u l a .  F a z e n d o  a  l e i t u r a  d o  s e u  r e l a t ó r i o  d e  s a b o t a d o r e s

4  - 1  s e ç ã o  o n - l i n e  i n d i v i d u a l .  1  h o r a  p a r a  A n á l i s e  d o s  S a b o t a d o r e s  e  

i d e n t i f i c a ç ã o  d e  s u a s  o r i g e n s

5 - V í d e o /a u l a  - O r i e n t a ç õ e s  d e  e x e r c í c i o s  p a r a  a  e l i m i n a ç ã o  d a  

i n f l u ê n c i a  d o s  S a b o t a d o r e s .

6  - 1  S e s s ã o  d e  M e n t o r i n g  – 2 h o r a s  c o m  t o d o s  o s  p a r t i c i p a n t e s .

- N e t w o r k i n g  e  e s c l a r e c i m e n t o  d e  d ú v i d a s .

Programa de 
Eliminação da Influência dos Sabotadores



O que nós da
Good Talent podemos fazer 

por você ?



O que nós da
Good Talent podemos fazer 

por você ?

Contribuição Gratuita

• Conscientização 
• Grupo Good Talent no Telegram

• Webinars e Artigos relevantes

• Rede de Contatos no Linkedin
• Artigos relevantes e postagens 

relevantes
• Site. 

• BLOG + Videoteca

• Esc larecimento
• Seções Gratuitas de Pré-diagnóstico



O que nós da
Good Talent podemos fazer 

por você ?

Faça aqui o seu agendamento
para a Sessão Gratuita

de Esclarecimento:

https://calendly.com/rubensborges



O que nós da
Good Talent podemos fazer 

por você ?

Seja informado
imediatamente das novas

publicações!

Assine gratuitamente o Canal 
no Telegram.

http://bit.ly/goodtalents



O que nós da
Good Talent podemos fazer 

por você ?
Faça parte de minha rede no 

linkedin

www.linkedin.com/in/rubens-borges/

Comente lá o que achou deste webinar.



“Descobrindo os elementos 
que estão lhe “sabotando” 
na sua Carreira Profissional.

Visite: www.goodtalents.com.br

Rubens Borges


